附件二：合同主要条款

一、分成及条款

福桔教育项目合作期两年，首年收入目标为20万元，考核采用一年一考核，考核周期为合同生效之日起一年。年度梯度分成考核如下：
	序号
	考核条款
	2023年度考核条款

	1
	年度实际收入≧年度目标收入的80%
	按合同约定比例分成。

以合作方实际结算收入为基数，合作方向广网融科公司支付15%的运营费。

	2
	20%≤年度实际收入<80%
	1. 按合同约定比例分成。

2. 以合作方实际结算收入为基数，合作方向广网融科公司支付10%的运营费。

	3
	年度实际收入≤20%
	合作方不参与结算，收入归我方。


二、考核及退出

广网融科公司按月度及年度对合作方进行考核，考核项目以广网融科公司实际下发考核表为准。

（1）合作方连续3个月月度考核得分低于达标分（60分），广网融科公司有权终止合作协议，单方解除协议。

（2）合作方年度考核得分（取月度平均值）低于达标分（60分），广网融科公司有权终止合作协议，单方解除协议。

